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RESUMO

A sociedade limitada se comparada com outros tjoasetarios € a forma por exceléncia
escolhida para constituicdo de empresas mais ayuddda a protecdo patrimonial que Ihes &
atribuida em razéo da separacédo do patriménio gaesancom o patriménio do empresario.
Com o advento da lei n° 12.441/2011 o Cdodigo Gheissou a prever a possibilidade das
chamas Empresas Individuais de Responsabilidadétadan — EIRELI, a fim de que os
pequenos e meédios empreendedores também tivesseatcdw patrimonial. Ocorre que a
proposta legislativa compreendeu uma falha no qoa &o fim especifico da criagdo da lei
com os requisitos de constituicdo daquele novo tooelapresarial que surgiu, dado ao fato
do alto capital social necessario para fins de tdaiggio da empresa, considerando os cem
salarios-minimos impostos.

Na pratica, desse modo, mostrou que a maioria dggesas tém optado em constituir
sociedades limitadas, s6 que “de fachada”, em gues@cio— normalmente denominado
“socio de favor’— detém participacdo quase insignificante no caitalial, servindo a
sociedade limitada, nesses casos, de mero recussuciadades ficticias indesejaveis a
atividade empresarial somente para que o soécio ritdajo — que realmente é o
empreendedor— , ndo exponha seu patrimbnio pessoal ao risco rdprezndimento,
frustrando, de tal forma, os fins da lei que caoHIRELI.

Dessa forma, abordou-se aqui, sucintamente, aret@prevista no caput do artigo 980-A do
codigo civil quanto a formacdo do capital soci@yidamente integralizado, de no minimo
100 (cem) vezes o maior salario-minimo vigente ais,Fouscando verificar se tal exigéncia
pode ou ndo dificultar ou até mesmo impedir a d¢onsdo de uma EIRELI como
demonstram os dados retirados do sitio eletronecduhta Comercial do Estado de Minas
Gerais.
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ABSTRACT

The Society limited in relation to other types ofrganies is the form par excellence chosen
for the constitution of more robust companies, giwee patrimonial protection that is
attributed to them by the separation of the comgamatrimony by the entrepreneur's
patrimony.

With the advent of Law 12.441 / 2011, the Civil @cstarted to provide for the possibility of
the flames Individual Companies with Limited Liatyil- EIRELI, so that small and medium
entrepreneurs could also have property protectiocso happens that the legislative proposal
understood a flaw with regard to the specific eridthe creation of the law with the
requirements for the constitution of this new bass1 model that emerged, given the high
social capital necessary for purposes of consitutf laws. the company, considering the
hundred wages - minimum taxes.

In practice, in this way, it showed that the majorwf companies chose to form limited
companies, only the “facade”, in which a partneisually called a “favorable partner” - has
an almost insignificant participation in the socgapital, serving society limited, in these
cases, to the mere recourse to fictitious compathas are undesirable to entrepreneurial
activity only so that the majority partner - wharézally the entrepreneur - does not expose his
personal assets to the company's risk, thus ftugjréne purposes of the law that created the
EIRELI.

Thus, the requirement provided for in the capuanicle 980-A of the Civil Code regarding
capital formation, duly paid, of at least 100 (¢mumdred) times the highest minimum wage in
force in the country, was briefly addressed heek ¢e verify whether this requirement may
or may not hinder or even prevent the constitutiban EIRELI, as demonstrated by the data
extracted from the Minas Gerais State Commercigistg website.

Keywords: Eireli; asset protection; one hundred dollar munim abuse; partner; facade.

1. INTRODUCAO

Com o fim de modernizar o Direito Brasileiro Criadm 2011, através da Lei n°
11.441, foi criada a Empresa Individual de Respuaifidade Limitada (EIRELI), que trouxe
ao empresario individual a seguranca da limitagiiaesponsabilidade que, até entdo, era
presente apenas nas sociedades limitadas.

Antes da referida lei, para aquele que quisesseaxatividade empresarial de forma
individual, existia apenas a possibilidade da mddde de empresario individual, em que
vigorava com principio da responsabilidade ilimitatb seu patriménio. Assim, em caso de
eventuais dividas adquiridas pelo empresario, essponderia pessoalmente com seu
patrimonio, dada a auséncia de protecdo patrimde&th modalidade.

O empresario era regulamentado pelo Codigo Civibdea que, caso quisesse iniciar
determinado negocio de forma individual, somenteeha a possibilidade de fazé-lo sob a

responsabilizacdo de todo o seu patrimonio, ndertd distingdo da personalidade civil do



empresario da personalidade civil da empresa, @ Béo era possivel a existéncia de
personalidade civil da empresa no caso de empodsdividual.
Neste sentido:
A ideia da assuncéo do risco pelo titular da atidfe costumava ser reforcada pelo
principio geral da limitagdo de responsabilidadesnipresario, de modo que todo o

seu patrimdnio respondesse pelas obrigacdes dideetdividade. (TOMAZETTE,
2017, posicao Kindle 2151).

Caso quisesse protecdo patrimonial, restaria aores@mio a possibilidade de se
associar a mais uma pessoa ou pessoas e constitairsociedade pela modalidade de
sociedade limitada (LTDA). Esta seria a forma nfi@dl em que o empresario se resguardava
pessoalmente em caso de dividas adquiridas pelkdadé, uma vez que antes de 2011 era
impossivel se tratar de exercicio de atividade esdpia, individual, com protecdo de
patrimonio.

Com a entrada em vigor da Lei n® 12.441 de 201ldyénama alteracdo no art. 44 do
Cadigo Civil e a inclusao do instituto da EIRELI ra do referido artigo, ocasido em que a
mesma passou a considerada uma pessoa juridicaeitie privado.

Ademais, houve a criacdo de um titulo préprio aderdo livro “Do Direito da
Empresa” em que se instituiram os requisitos ectaniaticas da EIRELI no artigo 980-A e
seguintes.

A principal diferenca entre a LTDA e a EIRELI, aléo fato de aquela ser uma
espécie de sociedade, se encontra no fato de quelaando ha quaisquer requisitos de valor
minimo do capital social, sequer ha o requisitontiegralizacéo do capital social no ato de
constituicdo da sociedade, o que nao acontece RBLEI que tem como requisito o capital
social de pelo menos 100 (cem) salarios-minim@énela, a imposicao de que tal valor deve
ser devidamente integralizado no momento da caitdi da empresa. Isto é, ndo poderia se
constituir uma EIRELI sem que ‘houvesse em camvaor total de cem salarios-minimos.

E nesse contexto que surge o trabalho deste peessitjo, no sentido de se analisar
se a exigéncia de integralizagcédo de capital satialmo para a constituicdo da EIRELI seria
uma afronta a légica principiolégica que orientafarida modalidade empresarial.

Parte-se da hipétese de que a EIRELI foi criada c@jetivo de permitir e autorizar
a pequenos empresarios individuais - que eramadiwigya exercer a atividade empresarial na
forma de Empresario Individual, assim colocandorisco todo o seu patriménio, ou, como

era comum anteriormente, se reunirem a soécios aghdfla” - constituirem uma sociedade

4 Para fins de protegédo patrimonial, uma sociedade ainda poderia ser constituida sob a forma de
sociedade de comandita por a¢des ou sociedade an6nima.



limitada, de modo a permitir-lhes gozar de protdegal quanto ao seu patrimonio. Contudo,
diante do requisito da fixagdo de capital sociahimd, exigéncia que ndo se encontra
presente sequer nas sociedades limitadas, ocomeatnonta a funcdo social da EIRELI e
desconex&o com 0s principios que orientam a madtEiempresarial

A Lei n® 11.441/2011, que, muito embora tentoulifacia neg6cio do empresario
individual, para que este pudesse ter uma protégdgeu patrimonio, se faz mediante
determinada integralizacdo de capital social miniera valor exorbitante, considerando a
pequena dimensdo econdmica da maioria dos micregqaepos empresarios, o que nao €
exigido nem mesmo para as sociedades limitadasciedsales andGnimas que exercem
atividades empresarias de maior envergadura ecead@mideste modo, em tese, colocam em
risco um numero maior de credores que com elabregtenegdcios juridicos.

Desta forma, o presente trabalho parte da hip@aeeha uma discrepancia entre a
necessidade de capital social minimo com o inetitlat EIRELI, uma vez que as atividades
exercidas pelos empresarios individuais nem setdprea necessidade de capital da monta de

100 (cem) salarios-minimos, como, por exemplo, abeleireiro.

2. DAEMPRESA

Existem trés conceitos diferentes e interligadoseeni, que sdo 0 empresario, a
empresa e 0 estabelecimento empresarial. Sendssagiceexpor as diferencas entre eles.

O empresario vem definido no artigo 966 do Cdédigal Como sendo aquele, pessoa
natural ou juridica, que exerce profissionalmentewidade de natureza econdmica e
organizada para a producao de bens e servigos.

In verbs: “Art. 966. Considera-se empresario quem exeroégsionalmente atividade
econdmica organizada para a producao ou a ciraude®ens ou de servi¢os.”

Por outro lado, ha o estabelecimento empresanis, étudo aquilo adquirido pela
pessoa do empresario para fins de producdo de éoeesvicos, isto €, bens corporeos e
incorpdreos, 0 que vem a ser tratado na legislggglo artigo 1.142, que diz ser o
“estabelecimento todo complexo de bens organizgdwa exercicio da empresa, por

empresario, ou por sociedade empresaria.”

5 Segundo a JUCEMG, do total de 46.730 registros de novas atividades empresarias em 2018; 15.988
sdo empresarios individuais, 20542 sociedades limitadas e apenas 9.772 Eirelis. Disponivel em:
10/04/2019. <https://lwww.jucemg.mg.gov.br/ibr/informacoes+estatisticas+estatisticas-2018>.



Note-se, entdo, que nenhum dos dois institutos esapais se confunde com a
empresa, sendo esta, considerada como um enteomgdfam que seu objetivo €, através de
um titular, fomentar e desenvolver uma atividadmémica.

Esse é o entendimento de Gladston Mamede (2028) o qual dispde que:

E preciso compreender a empresa como um ente adrgue ndo se confunde
com sua base patrimonial (complexo organizado ds,lr®s termos do artigo 1142,
do Cddigo Civil), nem se confunde com o seu titulpre sera o empresario ou a

sociedade empresaria (da mesma forma que esteer@mfinde com seus soécios,
nem com as pessoas de seus administradlores)

Milena Zampieri Sellmann e Suhel Sarhan Juniodaroncluem que:

a empresa muito embora seja equivocadamente codéupdr muitos com seu
aspecto patrimonial (estabelecimento empresarialijnesmo com seus exercentes
(empresario individual ou sociedade empresarianénte autbnomo, formada por
seus exercentes e cuja finalidade é o desenvoltimimuma atividade econdmica,
gue produzird bens ou servicos, que s6 se tornaveisi em virtude da aquisicédo de
bens especificos que viabilizem a atividade (etalmento empresarial). (2016, p.
261).

Por fim, diante do exposto, necessario fazer unmtaprento no sentido de a empresa
€ sempre um ente personalizado, autbnomo em redac@mpresario — que € seu titular, seja
pessoa natural ou juridica — e, ainda, autbnomoetagdo ao estabelecimento empresarial

(que serve apenas de base para constituicdo gahzéedo da atividade empresaria).

2.1 Atividade empresarial e livre iniciativa

A atividade empresarial é destaque, em especi@onatituicdo Federal de 1988, que
em seu artigo 170, ao tratar dos principios getaiatividade econémica, estabeleceu como
principio a livre iniciativa, como forma de se rkgue, ainda, garantir o bom
desenvolvimento da atividade empresarial, 0 quefodea tacita, garante certo equilibrio
social, na medida em que distribui 0 poderio ecaoém livre concorréncia.

Ademais, no paragrafo unico do referido artigo,-smue é assegurado a todos o
livre exercicio de qualquer atividade econdmicalependente de autorizacdo de 6rgaos
publicos, salvo nos casos previstos em lei — emtandssa Ultima parte como sendo a
autorizacdo de criacdo das empresas publicas edsoeis de economia mista, que nao é

objeto de critica neste trabalho. Vejamos:

6
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Paulo: Atlas, 2013.



Art. 170. A ordem econémica, fundada na valorizad@drabalho humano e na livre

iniciativa, tem por fim assegurar a todos exist&migna, conforme os ditames da
justica social, observados os seguintes principios:

| - soberania nacional;

Il - propriedade privada;

Il - funcdo social da propriedade;

IV - livre concorréncia;

V - defesa do consumidor;

VI - defesa do meio ambiente, inclusive mediaratatnento diferenciado conforme

o impacto ambiental dos produtos e servicos e de peocessos de elaboracdo e
prestacao;

VII - reducéo das desigualdades regionais e sgciais

VIII - busca do pleno emprego;

IX - tratamento favorecido para as empresas dequegporte constituidas sob as
leis brasileiras e que tenham sua sede e admiéstra Pais.

Paragrafo Unico. E assegurado a todos o livre &ierde qualquer atividade
econdmica, independentemente de autorizacdo dedmlicos, salvo nos casos
previstos em lei. (BRASIL, 1988).

Neste contexto, tem-se ainda o artigo 1°, incisdarhbém da constituicdo que dispde
de forma expressa o principio da livre iniciativano forma de expor os fundamentos da
Republica Federativa do Brasil e de um Estado Dedtioo de Direito.

Sendo assim, tal principio constitucionalmente igtev visa garantir o0
desenvolvimento econdmico, sem que haja imposigdedimitem ou haja cerceamento a tal
premissa.

Sellmann e Sarhan Junior (2016, p. 263) assim e\esar.

A atividade empresarial no contexto atual devedssenvolvida com a finalidade de
promover, também, a justica social e de forma @qupar-se com valores que

extrapolam os interesses das minorias dominanteimade que n&o haja
concentracdo de poderes econdmicos.

Destarte, por imposicado constitucional, é imposdieger limitacdo no que tange ao
desenvolvimento econdmico, ferindo ainda a iguada®ndo toda atividade empresarial
exercida de forma livre, a fim de se resguardadietvar um dos principios gerais da ordem
econbmica, e, por consequéncia, um dos fundamdatBepublica Federativa do Brasil.

3. DO EXERCICIO DA EMPRESA

A compreensédo do regime empresarial pressupdecagaggio de um quadro de direito
publico que determina a ordenacdo do espaco moéitecondmico em que a empresa existe e
atua’

7 PUPO CORREA. Miguel J. A. Direito Comercial —Direito da Empresa, ed 132, Ediforum, Lisboa,
2016, p.37.



Dessa analise reparamos que 0 nosso ordenamenttamegta a “liberdade do
exercicio de atividade econbmica”, através de umuobo dos principios constitucionais e
leis que regem e disciplinam o exercicio da atidampresaria. Essa ordenacdo se da com
base em trés principios constitucionais, a salyarcipio da liberdade de iniciativa, principio
da liberdade de concorréncia e o principio da forsgiial da empresa, no cédigo civil, mais
precisamente do artigo 966 a 1195 e na legislag@eceal sobre o assunto.

Acerca dos principios constitucionais podemos digex pelo principio da liberdade
de iniciativa é inerente ao modo de producéo degidaem que oS bens ou servicos de que
necessitam ou querem as pessoas sao fornecidos quasexclusivamente por empresas
privadas.

Ja o principio da liberdade de concorréncia é quange o fornecimento, ao mercado,
de produtos ou servicos com qualidade crescentecegpdecrescentes. No direito comercial,
o0 principio constitucional da liberdade de conawci@& implica, em primeiro lugar, a coibi¢éo
de determinadas praticas empresariais, incompatieen sua afirmacgdo. Tais praticas sao as
de concorréncia ilicita e classificam-se em du&sgoaias. De um lado, ha as que implicam
risco ao regular funcionamento da economia de lveecado, e sédo coibidas como infracédo
da ordem econdmica; de outro, as que nao implieamstco, restringindo-se os efeitos da
pratica anticoncorrencial a lesdo dos interessds/idtuais dos empresérios diretamente
envolvidos, e configuram concorréncia desleal.

Por ultimo, na licdo de André Tavares Ramos, “@meecimento da funcao social da
empresa ndo adquire apenas um carater restritidelouitador. Dentro deste conceito, voltado
para a compreensdo de que o ambito coletivo dewbém ser privilegiado, o conceito de
funcdo social da empresa compreende também ossdévdveneficios que a atividade
empresarial desempenha para a coletividdde”.

Sem o funcionamento da empresa ndo ha producaendgeebservi¢cos, nem producéo
de riquezas, nem desenvolvimento econémico, cupelpsocial € sobremodo relevante na
sociedade capitalista.

Extrai-se do principio da funcéo social da proas consagrado nos arts. 5°, XXIII,
e 170, Ill, da CF, que a propriedade dos bens déugéo deve cumprir a funcdo social, no
sentido de ndo se concentrarem, apenas na tiad@idos empresarios, todos os interesses
juridicamente protegidos que os circundam. A Ctungfio Federal reconhece, por meio deste

principio implicito, que s&o igualmente dignos deotgcdo juridica o0s interesses

8 TAVARES, André Ramos, in Direito Constitucional da Empresa, Sdo Paulo, Método, 2013, pag. 93.



metaindividuais, de toda a sociedade ou de padsdta, potencialmente afetados pelo modo
com que se empregam os bens de prodlic&o.

Quanto ao enquadramento legal da exploracdo daad®y econdmica convém
notarmos que por questdes diversas, quer sejamraEmopratica, fiscal, patrimonial,
concorrencial, mercadoldgicas, sempre havera ¢éssiou limitacdes ao exercicio de tal

atividade segundo o Direito empresarial.

4. DO EMPRESARIO

Existem trés conceitos diferentes e interligadoseeni, que sdo 0 empresario, a
empresa e 0 estabelecimento empresarial. Sendssagiceexpor as diferencas entre eles.

O empresario vem definido no artigo 966 do Cdédigal Como sendo aquele, pessoa
natural ou juridica, que exerce profissionalmenteidade de natureza econdmica e
organizada para a producao de bens e servigos.

In verbs: “Art. 966. Considera-se empresario quem exeroégsionalmente atividade
econdmica organizada para a producao ou a ciraude®ens ou de servi¢os.”

Por outro lado, ha o estabelecimento empresanisd, &tudo aquilo adquirido pela
pessoa do empresario para fins de producdo de éoeesvicos, isto €, bens corporeos e
incorpéreos, 0 que vem a ser tratado na legislaggEo artigo 1.142, que diz ser o
“estabelecimento todo complexo de bens organizgdwa exercicio da empresa, por
empresario, ou por sociedade empresaria.”

Note-se, entdo, que nenhum dos dois institutos esapais se confunde com a
empresa, sendo esta, considerada como um enteomgdfam que seu objetivo €, através de
um titular, fomentar e desenvolver uma atividadmémica.

Esse é o entendimento de Gladston Mamede (2028) o qual dispde que:

E preciso compreender a empresa como um ente adrgue ndo se confunde
com sua base patrimonial (complexo organizado ds,lr®s termos do artigo 1142,
do Cddigo Civil), nem se confunde com o seu titulpre sera o empresario ou a

sociedade empresaria (da mesma forma que esteer@mfinde com seus sécios,
nem com as pessoas de seus administradibres)

Milena Zampieri Sellmann e Suhel Sarhan Junior §20dinda, concluem:

9 COMPARATO, Fabio Konder. Principios do Direito Comercial, Ed. Saraiva, Sao Paulo, 2015, pg. 37.
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a empresa muito embora seja equivocadamente cadéumedr muitos com seu
aspecto patrimonial (estabelecimento empresarialijnesmo com seus exercentes
(empresario individual ou sociedade empresarianénte autbnomo, formada por
seus exercentes e cuja finalidade é o desenvoltWinenuma atividade econdmica,
que produzira bens ou servigos, que s6 se tornaveisiem virtude da aquisigdo de
bens especificos que viabilizem a atividade (eftalmeento empresarial). (2016, p.
261).

Por fim, diante do exposto, necessario fazer unmtapoento no sentido de a empresa
€ sempre um ente personalizado, autbnomo em redacampresario — que € seu titular, seja
pessoa natural ou juridica — e, ainda, autbhomaetagdo ao estabelecimento empresarial

(que serve apenas de base para constituicdo dahzdefo da atividade empresaria).

4.1 Atividade empresarial e livre iniciativa

A atividade empresarial é destaque, em especi&onatituicdo Federal de 1988, que
em seu artigo 170, ao tratar dos principios geataiatividade econémica, estabeleceu como
principio a livre iniciativa, como forma de se rkgue, ainda, garantr o bom
desenvolvimento da atividade empresarial, o quefodea tacita, garante certo equilibrio
social, na medida em que distribui o poderio ecaodm livre concorréncia.

Ademais, no paragrafo unico do referido artigo,-teque é assegurado a todos o
livre exercicio de qualquer atividade econdémicalependente de autorizacdo de Orgaos
publicos, salvo nos casos previstos em lei — emtandssa Ultima parte como sendo a
autorizacdo de criagdo das empresas publicas edsoes de economia mista, que nao é
objeto de critica neste trabalho. Vejamos:

Art. 170. A ordem econémica, fundada na valorizad@drabalho humano e na livre

iniciativa, tem por fim assegurar a todos exist@migna, conforme os ditames da
justica social, observados os seguintes principios:

| - soberania nacional;

Il - propriedade privada;

Il - funcdo social da propriedade;

IV - livre concorréncia;

V - defesa do consumidor;

VI - defesa do meio ambiente, inclusive mediarda&atnento diferenciado conforme

o impacto ambiental dos produtos e servi¢os e de peocessos de elaboracéo e
prestacéo;

VII - reducéo das desigualdades regionais e s@ciais

VIII - busca do pleno emprego;

IX - tratamento favorecido para as empresas deeguexporte constituidas sob as
leis brasileiras e que tenham sua sede e admgdstrao Pais.

Paragrafo Unico. E assegurado a todos o livre &ierde qualquer atividade
econOmica, independentemente de autorizacdo dedmlicos, salvo nos casos
previstos em lei. (BRASIL, 1988)



Neste contexto, tem-se ainda o artigo 1°, incisdarhbém da constituicdo que dispde
de forma expressa o principio da livre iniciativamo forma de expor os fundamentos da
Republica Federativa do Brasil e de um Estado Dedtioo de Direito.

Sendo assim, tal principio constitucionalmente igtev visa garantir o0
desenvolvimento econdmico, sem que haja imposigdedimitem ou haja cerceamento a tal
premissa.

Sellmann e Sarhan Junior (2016, p. 263) assim elesar.

A atividade empresarial no contexto atual devedssenvolvida com a finalidade de
promover, também, a justica social e de forma @qupar-se com valores que

extrapolam os interesses das minorias dominanteimade que ndo haja
concentracdo de poderes econdmicos.

Destarte, por imposi¢do constitucional, € imposdiaeer limitagdo no que tange ao
desenvolvimento econdmico, ferindo ainda a iguada®ndo toda atividade empresarial
exercida de forma livre, a fim de se resguardadegvar um dos principios gerais da ordem

econbmica, e, por consequéncia, um dos fundamdatBepublica Federativa do Brasil.

5. AEMPRESA INDIVIDUAL DE RESPONSABILIDADE LIMITAD A (EIRELI)

O ordenamento juridico, ap0s a vigéncia da Lei 2¥%41/2011, possibilitou a
limitacdo de responsabilidade de patriménio dagesigresario que exerce a atividade
econbmica de forma individual, acrescentando aigoa4 do Codigo Civil a figura da
empresa individual de responsabilidade limitad& Ell).

Segundo Kelle Grace Mendes Caldeira e Castro (2@h8um artigo sobre a EIRELI:
“O objetivo da Lei foi atender uma reivindicagcéo deio empresarial, que o empreendedor
pudesse exercer individualmente a sua atividade geenseu patriménio pessoal esteja
diretamente vinculado aos eventuais riscos do nefoc

A Lei implementou a figura da EIRELI, que sera gajde direitos e deveres, mas que
de forma distinta da pessoa do empresario quepest@ds da empresa. Ou seja, aqui, passa-
se a haver uma separacédo da responsabilidade @aiirque sera de inteira responsabilidade
do ente personalizatfp e ndo da pessoa fisica que subscreveu o capitil ara sua
constituicao.

O objetivo principal da lei que implementou a EIRHEbra a de evitar as falsas
sociedades limitadas, em que havia um socio carfarilade de 99% (noventa e nove por

11 Exceto em caso de desconsideracao da personalidade juridica (art. 790, VII do CPC).



cento) das cotas sociais, enquanto havia um saeaetinha da porcentagem de 1% (um por
cento) das demais apenas para fazer cumprir osiamde pluralidade de sécios.

Tal artificio era usado tendo em vista ndo exigtinhum modelo societario de um so
sécio e com protecdo patrimonial. Desta forma, tii&@-se uma LTDA para que, uma vez
atendidas as ‘formalidades legais’, o sécio majaat comandasse 0 negdcio de forma
unitaria e ainda fizesse jus a protecdo patrimpwjaé o deixaria livre, pessoalmente, de
quaisquer dividas em que a sociedade eventualmmhdeirisse, apesar do risco de
desconsideracdo da personalidade juridica.

Este entendimento condiz com o de Caldeira e CEXI1B):

Destaca-se, como uma das perspectivas da leica pos maior verossimilhanca no
processo de criacdo da empresa. Busca-se evitamstitaicdo de sociedades
integradas por pessoas que ndo sdo incluidas esrgeadros, apenas, para atender
ao requisito legal de pluralidade na constituigBaitha sociedade. Assim, assegura-

se que o patrimdnio da sociedade seja distinto rdembros que a integram
(CALDEIRA E CASTRO, 2013).

O que acontece € que a lei que tinha como objetiap uma modalidade empresarial
unipessoal e com protecao patrimonial, de formarargir os bens da pessoa fisica em caso
de eventuais dividas assumidas pela empresa, de quedseu patriménio familiar ndo fosse
atingido, dificulta tal possibilidade em razao dto @alor do capital social.

5.1 Capital social empresarial

Conforme leciona Arnaldo Rizzardo (2014, p. 148)apital social é considerado
como aquele valor monetario que compde o patrim@unica possibilidade econémica de
determinada empresa.

O capital social €, portanto, aguele o valor eristéno contrato social ou estatuto da
empresa, que serve como garantia para credoregefElsenta o valor aplicado pelos sécios
para materializacdo da empresa, servindo como e#@nide “patrimonio” da mesma,
representando o valor aplicado pelo(s) empreen(Egjono momento de constituicdo da
empresa.

Em alguns tipos societarios, o capital social senmo instrumento de limitacdo da
responsabilidade, na medida em que uma vez inizgplal 0os sécios ndo mais responderéo
pelas dividas da empresa, salvo as hipoteses dendederacdo da personalidade juridica.

Isto € o que acontece na LTDA, na S.A., na EIREh& sociedade em comandita por acoes.



5.2Capital social minimo nas Empresas Individuais de &sponsabilidade Limitada
(EIRELI)

Conforme ja exposto, a Lei 12.441/2011 implemenidentre os requisitos para
constituicdo da EIRELI, a exigéncia do capital abcorrespondente ao valor de 100 (cem)
salarios-minimos e, ainda, imp6s a condicdo defogse esse valor integralizado para sua
constituicao.

Assim, a implementacdo de tal modelo empresariad, aé certo ponto teria como
objetivo acabar com as chamadas falsas socieddd®&slLe, ainda, proteger o empresério
individual que buscaria pela protecao patrimoragbba por dificultada, em raz&o do alto
valor do capital minimo integralizado para sua ttuigao.

Ocorre que apesar de utilizar a integralizacao alutal como forma de protecdo
patrimonial, assim como acontece na LTDA., a EIRELb Unico regime empresarial no
Brasil que exige capital social minimo.

Apesar de compreensivel que tal fato se dé a mhatintencdo de se proteger os
eventuais credores da empresa contra fraudes, hélemado fator de lado oposto, qual seja,
o desestimulo de constituicdo da EIRELI, uma vez egsa imposicdo de um valor minimo
implicaria na reducéo de oportunidade daquelesid®rglos pequenos empreendedores em
adotarem tal modalidade e se verem protegidospatralmente.

Nesse mesmo sentido temos o entendimento de Herigglino Lana:

E inusitado compreender que a chegada de uma nosalidade de empresa que
visa, em principio, a ajudar os empresarios indizisl a se regularizarem, tenha
uma exigéncia de capital tdo fora dos padréesléiras, ja que em nenhuma outra

forma de exercicio da empresa se exige tal capitalimo e nem a sua
integralizacéo imediata. (LANA, Henrique Avelirg17).

Ademais, ha discussao no sentido de se a exigéec@apital social minimo para a
constituicdo da EIRELI seria uma afronta a livreiativa, e, quando levada ao Supremo
Tribunal Federal (STF), através da ADI n°® 4.637maw argumento de que a limitacdo do
capital social minimo a ser integralizado seria w@ftanta ao principio consagrado da livre
iniciativa, a Corte Suprema sequer atentou pamndicdo de dificuldade da implementacao
deste modelo, e decidiu pela constitucionalidadeedd1.441/2011.

Parece que a decisdo do Supremo néo teria sidosaanetada, haja vista que, se o
intuito da EIRELI seria permitir a possibilidaderiflica de empresarios individuais com
protecao patrimonial, dado o alto nimero de sodeslale fachada, bem como fomentar a

economia, o valor de 100 (cem) salarios-minimosdaevente constituidos, prejudica tal



implementacdo desse modelo empresarial, uma vepem@enos empresarios, a rigor das
pessoas naturais, ndo teriam condi¢cbes de destinaegodcio o valor completo no ato da
constituicdo da empresa, ocasionando a inviabididath atividade para pequenos
empreendedores e que ndo possuem o interesse stitubosociedade, como € o0 caso dos
microempreendedores, que auferem renda anual BeufR$ 81.000,00 (oitenta e um mil)

reais.

A integralizacdo do capital social como obrigatdaige para constituicdo da EIRELI,
deveria ser pensada e observada levando-se ende@tsio 0S principios que orientam sua
estrutura, considerando se tratar de empresadosdnais.

Henrique Avelino Lana, 2017, assim dispode:

Tal exigéncia merece criticas, pois na maioria slasacdes, a pessoa, fisica ou
juridica, tem um capital inicial infimo, geralmententando com maquinario e
matérias primas essenciais para as primeiras pdeduflo caso concreto, também é
pouco provavel que uma instituicdo financeira cdacem crédito tdo alto para um
investimento novo. Outro ponto importante a serr@éddo refere-se ao objeto da
(IE)IrEFLg empresario que atua em determinados seguwisjempor exemplo,
cabeleireiros, alfaiates, pequenos comerciantest®d outros, ndo necessitam de
um investimento tao elevado, é incoerente exigi @pessoa integralize um capital
muito superior ao necessario para a manutencaotiddade e seguranca dos
credores. (LANA, Henrique Avelino, 2017).

Desta forma, pode-se entender que o valor de 1@®n)(csalarios-minimos,
devidamente integralizados, no momento da condiduda EIRELI € um valor muito alto,
uma vez que grande parte das pessoas que, poeiewiessem a adotar tal sistema, néo
teriam condi¢gdes em arcar com um valor tdo elevdada a estrutura econémica de um pais
como o Brasil, em que a maioria da populagédo sol@e@om a renda de um salario-minimo.
Assim, a justificativa de fomentar a economia copossibilidade de um modelo empresarial
com limitac&o patrimonial seria em vao, considecansi requisitos de dificil atingimento.

Aqui, a titulo de exemplificacdo, nas sociedade#tdidas, diferentemente das ERELI,
h& uma pluralidade de sécios, e, neste interimi, rélo determina a necessidade capital social
minimo, nem sua integralizacédo. Pelo contrarionapalelimita o fato de que, para que se
tenha a protecdo patrimonial, o capital social daieslade deve estar devidamente
integralizado. Isto é, os sGcios responderiamraddide sua cota parte, com seu patriménio
pessoal, até que o capital estabelecido estivassgralizado, conforme previsto no Cdodigo
Civil, em seu artigo 1.052: “Na sociedade limitagdagsponsabilidade de cada socio € restrita
ao valor de suas quotas, mas todos respondem remtndste pela integralizacdo do capital

social.”



Note-se, ainda, que nem mesmo no regime empresaaial complexo existente no
Brasil, voltado para as corporagfes, as Sociedad@simas, é exigido um valor minimo de
capital social ou sua completa integralizacdo nmerdo de constituicao.

Ressalta-se ainda que a protecdo patrimonial no das Sociedades Andnimas é
completa, conforme o art. 1° da Lei 6.404/76 hawentha distingdo do patrimoénio da
empresa do patriménio dos acionistas, por se tra@r uma empresa de carater
necessariamente mercantil. Neste sentido afirmaaZette (2017, posicéo Kindle 11635):

Outra caracteristica das sociedades andnimas @& gesponsabilidade dos sécios
(acionistas) € limitada ao prego de emissao da dchimitacdo de responsabilidade
significa que os acionistas sé assumem o riscoetldep o valor investido, nao
pondo em risco o restante de seu patrimdnio pesSoadlor investido é o que a lei

convencionou denominar preco de emissao, istowdlar que se deve pagar para
subscrever a agao.

Desta forma, uma das possibilidades de trataméfei®dciado da EIRELI é o fato de
ela ser uma empresa constituida por apenas uno*s@uorre que o que garante a credores é
capital, ndo socios. Portanto, ndo ha sentido ngéegia de uma garantia maior para o

empresario da EIRELI.

6. IMPOSICAO DE CAPITAL SOCIAL MINIMO NAEIRELIEA FRONTAAO
PRINCIPIO DA LIVRE INICIATIVA

Quando se trata da EIRELI, que foi implementadaa peéi n° 12.441/2011,
acrescentando ao Cdédigo Civil o artigo 980-A, o oqouais se chama a atencdo e, por
consequéncia, cria certos impasses juridicos, écassidade da integralizacdo de capital
social, o qual foi fixado pelo legislador como sewl@g cem salarios-minimos. Vejamos:

Art. 980-A. A empresa individual de responsabiliddinitada serd constituida por

uma Unica pessoa titular da totalidade do capitela devidamente integralizado,
gue ndo sera inferior a 100 (cem) vezes o maidrisaininimo vigente no Pais.

A EIRELI garante ao empresario a protecao patrialpmo sentido de que 0s seus
bens pessoais ndo sejam atingidos em casos deli@getividas da empresa.

Note-se que antes da referida lei n°® 12.441/20pigt@céo patrimonial existia apenas
para SOCIEDADES, pessoas juridicas formadas pors dua mais pessoas, 0 que
impossibilitava tal protecdo quando se tratassattdade empresarial exercida por uma
Gnica pessoa.

Neste sentido, dispde Henrique Avelino Lana (2@1B1) que:



Caso a pessoa nao possuisse interesse em seouttiag deveria se valer da figura
do empresario individual. Contudo, a Lei ndo prewiatratamento igualitario entre
aqueles que decidiam se unir em sociedade, e asgsegue preferiam exercer a
atividade econémica singularmente.

O empresario individual ndo goza de limitacdo dea sesponsabilidade,
caracteristica que poderia, de certo modo, ocasimma elevada gama de fraudes,
pois aqueles que nado tinham interesse em conssitwiedade, utilizavam-se de
terceiros para constar no quadro societario. Egsepsssoas, na maior parte das
situacdes concretas, ndo possuiam qualquer enwitinfatico com a atividade
desenvolvida.

Em razdo do exposto, em 2009, através do projetoeda® 4.605-A, de autoria do
deputado Marcos Montes, indagou-se acerca da iammat da EIRELI para o fomento da
economia, haja vista o incentivo que haveria nenéizacdo de inGmeros empreendimentos,
0 que geraria impostos e empregos.

Pois bem, Senhores Parlamentares, valho-me daggmfinais do Prof. Guilherme
Duque Estrada de Moraes para indagar por que @spereanto nesta Casa para
disciplinar esse novo modelo de sociedade empeesarinosso Pais, que, por certo,
trara grandes contribuicbes e incentivara a fommefio de milhares de
empreendedores que atuam em nossa economia derandasodrganizada e sem
contribuir devidamente para a arrecadacao de impost

Diante desse disciplinamento legal, que ora propgraoreditamos que o Estado
terd grandes ganhos no aumento da arrecadacaocenanga como um todo

evoluird com a formalizacdo e melhor organizacaardesegmento importante dos
negdcios. (MONTES, Marcos; 2009).

Neste interim, a proposta apresentada e que culmaolei 12.411/2011, foi de
acabar com as sociedades de fachada, que apest@nexiara preencher uma determinagéo
legal, oportunidade em que permitiu a existénciemg@reendedores individuais com a tao
almejada protecao patrimonial.

A EIRELI, portanto, segundo (LANA, 2017, p. 94):

favorece a criacdo de empreendedores, permitind®d meihoria na economia do
pais, gerando uma maior competitividade no mercpdujuzindo circulacdo de

bens e capitais, gerando emprego arrecadagéobdéotj o que vai a consonancia
com o principio da preservacao da empresa e dadwsarial.

Destarte, se pode negar que as empresas sdo imesragentes econémicos que
atuam diretamente no crescimento de um pais eocomplemento da EIRELI, o nimero de

empreendedores aumenta, haja vista que o medompeegrio individual tinha entre a
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Projeto de Lei n° 4.605-A, de 2009. Disponivel em:
<https://www.camara.leg.br/proposicoesWeb/prop_mostrarintegra;jsessionid=4D3C6B01607DDD1AB
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em 03 de marco de 2019.



existéncia dos riscos do negdcio e o atingimentsalepatrimdnio pessoal diminui, dada a
existéncia de protecao patrimonial advinda da Pei11/2011.

Acontece que, embora tenha sido criada uma ledslagn que fora permitida a
criacdo de um modelo empresarial individual condia 4onhada protecao patrimonial, ela
também trouxe a exigéncia de uma quantia alta g&atssocial no momento de sua
constituigao.

Assim, 0 que veio para fomentar a economia em delaps pequenos empresarios,
trouxe uma imposicao patrimonial muito alta e istetite em qualquer modelo societario
existente em nossa legislacéo.

Nos termos expostos por Taua Lima Verdan Rangét({20

Outro ponto, ainda nesta linha de raciocinio, alecriticas, refere-se a fixacao de
um piso para o capital, o qual teria a capacidaddificultar o acesso de pequenos
negoécios a utilizarem a possibilidade da limitadaaesponsabilidade. O raciocinio
vigente na elaboracéo partiria da premissa quesddioente os empreendimentos

cujo capital ndo seja inferior a cem salarios mésmpoderiam gozar da limitacéo da
responsabilidade.

Destarte, a imposicdo de um capital social tdoaelewndo foi uma causa de repulsa
apenas na sociedade empresaria, contudo, objeteétarde uma ADI n°® 4.637, alvo de
julgamento do STF, proposta em 2012 pelo PartigmRo Socialista.

Tal ADI teve como argumento precipuo a afrontaraecfpio da livre iniciativa, como
exposto anteriormente, no sentido de que, com asipio de um capital social tdo alto,
acabaria por restringir a criagcado e consequententagenvolvimento da Empresa Individual
de responsabilidade Limitada (EIRELI) apenas agupkssoas que detenham de condi¢des
para a sua integralizacdo, o que deixaria excloigequeno empresario que gostaria de ter
protecao patrimonial.

Assim, diante do alto valor para a modalidade de ampresario individual, os
principios norteadores da EIRELI ndo teriam sequdidade, eis que os empresarios de
pequeno porte, por ndo suportarem 0s custos dendalalidade, ou continuariam na
informalidade do negadcio, correndo grandes rise@ss@ais com a atividade desenvolvida, ou
continuariam a desenvolver as tais sociedadesatiada, que foi um dos principais motivos
da criacdo da modalidade empresarial.

Desta forma, ndo haveria fomento da economia, cm&fdoi almejado pela ideia
legislativa, uma vez que suprimida estaria a liadedem se iniciar um negocio, em razéo do
alto valor, que é conseguido e conquistado apeoasigterminada parcela da populacdo

brasileira que, conforme se sabe, a grande massajugr desenvolver algum negdcio e,



consequentemente desenvolver a atividade empresalisiste com o basico ofertado em
relacéo salarial.

Conforme estatisticas da JUCEMG (Junta Comercidtstado de Minas Gerais), no
ano de 2018 foram constituidas, no periodo de rareedezembro um total de 9.772 (nove
mil, setecentos e setenta e duas) EIRELIs no esladdinas Gerais. Em contrapartida, foram
constituidas mais que o dobro de Sociedades Emarestd tipo LTDA — 20.542 (vinte mil
quinhentos e quarenta e duss).

Tal resultado mostra que, ainda que tenha umadegs que implementou o modelo
empresarial individual com responsabilidade limataglsta limitacdo de responsabilidade tem
um preco muito alto e, de certa forma, inacess&egrande parte do publico alvo das
EIRELIS, que sdo os pequenos empresarios, comobeleg@&ira, o dono do pequeno
restaurante ou da padaria.

Neste sentido, dispde Milena Zampieri SellmannteeS8arhan Junior (2016, p. 268).

A explicacdo para um aporte minimo de cem sal@miogmos no capital social se da
no fato da protecdo aos credores, que ndo maisrgmdriscar seu crédito no
patrimoénio pessoal do exercente da empresa, de moeo por consequéncia, 0
patrimdénio dessa empresa tenha que ter um lastnonmipara saldar eventuais
débitos. Ao nosso ver, a lei acertou ao criar o resgio individual de

responsabilidade limitada, visando acabar com aeBade Limitada de Fachada.
Por outro lado, imputar a integralizacdo imediagg do minimo, cem salarios

minimos ao empresario individual €, ao menos, esiina existéncia do empresario
individual de responsabilidade limitada de “facHaglexplico por qué.

As empresas com grande circulacdo de dinheiro eaderia sdo exercidas em
forma de sociedade. Pois bem, quantos empresadosduais que irdo iniciar sua

atividade econdmica possuem disponibilidade reabmcreta de integralizar, de

inicio, cem salarios minimos no capital da empré¥&posta: Muito poucos. Ora,

serd empresario individual o trabalhador que talfaga um curso técnico de

cabeleireiro e quer se formalizar, abrindo sewsailth jovem com anseio de montar
seu proprio negocio, ainda de forma timida, pareleecachorro quente em frente a
uma faculdade, entre outros.

Por isso, imputar a eles a integralizacdo minimacee salarios minimos é
desarrazoado e vai de encontro ao principio d& liniciativa e também ao do
principio da preservacdo da empresa.

Conforme fora exposto, em nenhuma outra modalidadpresarial disposta na
legislacdo patria, ha a exigéncia de integralizadgéiacapital social, qualquer que
seja, para fins de constituicdo da empresa

Dai surgem alguns apontamentos, no sentido de séanderia certos preconceitos
com a figura do empresario individual em relacag@guizo de credores, dada a sua baixa

condicéo socioecondmica em relacéo aquela socieltapgessoas, como € o caso das LTDAs.
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Nesse contexto, faz-se necessario analisarmossattispositivos infralegais, como é
0 caso dos Enunciados do Conselho da Justica Fedentre eles o Enunciado n° 471, que
dispde sobre a desconsideracao da personalidadiequaplicada na EIRELI.
A saber:
Enunciado n® 470 - O patrimbénio da empresa indalidde responsabilidade
limitada respondera pelas dividas da pessoa jaridiéo se confundindo com o

patriménio da pessoa natural que a constitui, sejuigo da aplicacdo do instituto
da desconsideracéo da personalidade juridica. BDJR)

Sendo assim, independente do capital social aporgach o exercicio da atividade
empresarial, que tem por funcdo exclusiva a camtale credores, o que garante eventual
restituicdo de danos ao credor sdo os bens pedsoampresario que atua por detras da
empresa, haja vista que, ainda que a empresassgjande porte, o capital social, conforme é
sabido, ndo é totalmente fisico, podendo ser awdertu diminuido, e, ainda, conforme o
caso, fraudado. Ocasido em que entra o instituttedeonsideracdo da personalidade juridica.

E o que dispde o artigo 50 do Cédigo Civil (BRAS2002):

Art. 50. Em caso de abuso da personalidade juridimacterizado pelo desvio de
finalidade, ou pela confusdo patrimonial, pode ia plecidir, a requerimento da
parte, ou do Ministério Publico quando lhe coubi@ervir no processo, que 0S

efeitos de certas e determinadas relagbes de Qbeagasejam estendidos aos bens
particulares dos administradores ou sdcios da pgssdlica.

Isto é, em qualquer caso que seja, caso a empstga eom 0 objetivo de fraudar
credores, havera sim a desconsideracdo da pedzmlijuridica da empresa, sendo
atingidos, por ventura, 0os bens pessoas do emjmes@mento em que a integralizacdo do
capital social minimo das EIRELIs nao faria dif@@muando de tal pratica, uma vez que a
legislacdo tem meios necessarios para coibir ogodsstuir tais medidas fraudulentas e

recuperar credores.
7. O PROJETO DE LEI N° 10.983/18 E A LEI N° 13.872019

No ano de 2018, houve tramitacdo no Senado FederBlojeto de Lei n° 10.9583
cujo objetivo era aperfeicoar o tratamento legigtatia EIRELI, sendo estabelecido na sua
ementa:

Altera o art. 980-A do Cadigo Civil para possil@iita constituicdo de empresa
individual de responsabilidade limitada por pesswural ou juridica, sem

14 Disponivel em: <https://www.camara.leg.br/noticias/551418-projeto-facilita-criacao-de-empresa-
individual-de-responsabilidade-limitada/>. Acesso em: 02 de marco de 2020.



prefixacdo do capital social minimo, bem como aigipacdo em mais de uma
empresa dessa modalidade.

Assim, nota-se que ao legislativo houve a senddiie em entender os reais motivos
de criagdo da Lei que instituiu a EIRELI (Lei n%441/11), a fim de que n&o houvesse a
prefixacdo de capital social minimo.

Entretanto, ocorre que, ainda que aprovado o praietlei, este sofreu alteracdo em
sua redacao, ficando aprovada apenas a possieldaaonstituicdo da EIRELI por pessoa
natural ou juridica, bem como sobre o fato de pdiderar em mais de uma empresa dessa
modalidade.

Ademais, conforme movimentagdo do projeto legigbétj o texto segue para votagio
na Camara de Deputados para analise acerca do menitrojeto original, se aprovam o texto
com ou sem modificacdo, para entdo, posteriormeasy seja aprovado sem modificacao,
ser encaminhado sangao ou veto presidencial, pgaéb e publicagao.

De mais a mais, em 20 de setembro de 2019 foi@aanta a Lei n° 13.874/19, criada
pela conversdo da Medida Proviséria n° 881/201@fésida legislacéo instituiu a Declaracéo
de Direitos de Liberdade Econdmica, alterando demitras leis e o Codigo Civil.

Essa Lei gerou o que se chamou de desburocratizaggarocesso de criagdo e
manutencado das empresas, sendo o seu artigoo/a faiteracdo no Codigo Civil, em especial
no que toca ao artigo 1.052, ao estabelecer queiadade limitada podera ser constituida,

exclusiva, por uma Unica pessoa.

FAE. 1052, ittt bbb e e aa b e e b e e e e e neeas
8§ 1° A sociedade limitada pode ser constituida pomiajuou mais pessoas.

Dessa forma, cria-se a figura da sociedade unipkssio implicando em dizer acerca
da existéncia de um novo modelo societario, dadataoque sera sobre a forma de Limitada
(LTDA), contudo um novo modelo de formacdo da steike Limitada, que agora podera se
fazer representar juridicamente em sua constitipgii@penas uma Unica pessoa.

A partir de tais implicacfes, mostra-se de rig@resente trabalho, momento em que
se percebe a confirmagdo da hipotese da pesqoisgntido de que a implicacdo do capital
social minimo para a Empresa Individual de Respulidade Limitada afronta aos principios
da livre iniciativa, bem como é destoante do moedetpresarial EIRELI, dado ao fato de que

15 Disponivel em: <https://lwww25.senado.leg.br/web/atividade/materias/-/materia/132131>. Acesso
em 02 de marco de 2020.



esse modelo fora criado no intuido de gerar protegatrimonial para 0s pequenos

comerciante, ou mesmo para 0s pequenos empreeadedor

8. CONCLUSAO

Por todo o exposto, diante de uma alta carga ema dinvalor cobrado para fins de
constituicdo da EIRELI em seu capital social, senagpermanecer, correra o grande risco de
muitas dessas empresas serem constituidas de ifoegnaar ou, ainda, de continuar a serem
constituidas sociedades de fachada.

Embora haja discordancia em relacdo ao credoruendom lastro minimo para sua
garantia de crédito, como € o caso de Milena Zampeaimann e Suhel Sarhan Janior (2016,
p. 269), acreditamos de forma diversa.

Ha sim de ter determinado lastro para a concessdaetierminado crédito ou
investimento, o que ndo pode ocorrer é exigir dp@RrR0OS empresarios, para que gozem da
limitacdo patrimonial, da integralizacdo do valerakm salarios-minimos, que € ausente em
todos os outros modelos empresariais, em especial@As, situacao, inclusive, que fora
observada pelo legislador com as propostas lelgasat projeto de lei n° 10.983 e a lei n°
13.874/2019 — em que discutiu-se acerca da exchis&apital social na EIRELI, bem como
aprovou-se a sociedade unipessoal, um modelo &noiebvo que implicara em certo desuso
do modelo empresarial individual de responsabikdachitada (EIRELI), justamente pelo
fato de que ha um modelo empresarial com amplitmaés ampla, bem como com a
possibilidade de protecédo patrimonial sem que tenhacessidade de capital social minimo,
ou mesmo a sua devida integralizacao para fin®dstitcuicado da empresa.

Assim, diante de tal pretexto, percebe-se que ass&ade de capital social minimo
para a constituicdo da EIRELI causa uma extrentntarao principio da livre iniciativa que,
por ser constitucional, tal dispositivo legal deaeser declarado como sendo inconstitucional
— apenas na parte que determina a integralizacamapital social — para que encontremos
paridade de tratamento de sujeito de direitos éatde fomentarmos a economia com geragao
de impostos necessarios ao tipo empresarial egqmeeitriacdo de mais empregos, o que fara
com que o Brasil se torne um polo de desenvolvimentpresarial das mais diversas gamas
de atividade empresarial.

Ademais, importa frisar que, com a nova existéndeéa sociedade unipessoal,
possibilitada pela lei n°® 13.874/2019, faz-se urbseo/acdo no que toca a constituicdo de

novos modelos societarios sob a forma de EIRELidAique mais econdmicas em relacdo a



carga tributaria que lhes é imposta, a presencandeéovo modelo societario que tem as
mesmas caracteristicas da EIRELI e dispensa aratiteagdo de um alto valor para fins de
constituicdo da empresa afasta o modelo empresii@d011 e mostra como sendo mais
vantajosa a aplicacdo e fomentacdo da sociedapgessoial de 2019.

Destarte, fazendo paralelo em relacdo aos dois looéenpresariais, bem como em
relacdo ao principio da livre iniciativa, bem coaws demais principios aplicaveis ao direito
econdmico, inclusive, a manutencao do capital sdexidamente integralizado na EIRELI se
mostra ainda mais destoante no cenario atual, temdeista que se mostra menos atrativa e
altamente onerosa, de modo que seria de rigor @eaiasdo valor mencionado para que o
empresario ficasse livre para escolher o regimeresapal que lhe seja mais vantajoso em
questdes fiscais e tributarias, e ndo apenas @gaeho quesito capital social “devidamente
integralizado” como forma de resguardar o direito ctedor, figura que se mostrou
desnecessaria com a sociedade unipessoal, ficandg, um questionamento final, no
sentido de haver ou ndo um preconceito na esfepaesarial da EIRELI em relagdo a LTDA.
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