MANUAL DO(A) CANDIDATO(A)
PROCESSO SELETIVO PARA O 2° SEMESTRE DE 2025

1° VESTIBULAR PRESENCIAL
VESTIBULAR INTEGRADO

Prezado(a) Candidato(a),

Seja bem-vindo(a) ao processo seletivo da FACULDADE ARQUIDIOCESANA DE CURVELO,
FACULDADE DE CIENCIAS HUMANAS DE CURVELO, FACULDADE PROMOVE DE CURVELO.
Este manual foi elaborado para fornecer todas as informacfes essenciais sobre o vestibular
presencial. Aqui, vocé encontrara detalhes sobre as etapas do processo, o contetido das provas, as
datas e locais, além de orientacdes valiosas para ajuda-lo(a) a realizar seu sonho de ingressar no

Ensino Superior.

Marcio Henrique Portilho de Carvalho
Presidente da Comissédo Organizadora do Processo Seletivo — COPS
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SEJA BEM-VINDO(A)!

Este manual orienta o(a) candidato(a) nas etapas do processo seletivo para o 2° semestre de 2025. Serédo
realizados tantos processos seletivos quanto necessarios para o preenchimento das vagas disponiveis.

2. DATAS

VESTIBULAR PRESENCIAL

21/04/2025 Inicio das inscri¢cdes
27/06/2025 Término das inscricbes
20/06/2025 Provas presenciais, das 09h00 as 12 h, no Campus

FACIC/Promove

Divulgacdo da lista de aprovados, no site (www.fac.br e
04/07/2025 www.promovefacic.com.br )

04/07/2025 Matricula dos aprovados

3. INSCRICOES

3.1 LOCAIS DE INSCRICAO:

LOCAL ENDERECO

www.fac.br
www.promovefacic.com.br

Rua Jodo Pessoa, n° 88, Centro. Curvelo-MG
Avenida Jk n°1441, Jockey Clube, Curvelo-MG

Internet

Unidades

3.2 TAXA DE INSCRICAO:
e |[sento
3.3 FORMAS DE INSCRICAO:
3.1.1 Online:
e As inscricbes poderdo ser feitas pelo site das instituicdes, onde o candidato devera
preencher corretamente todos os dados solicitados. Em caso de dividas, entre em contato
pelo telefone

3.1.2 Presencial:

e Asinscri¢cbes também podem ser realizadas presencialmente na Central de Atendimento
ao Aluno (CAA) ou com a equipe comercial das instituicées.

4. PROVAS PRESENCIAIS

4.1 DATA E LOCAL DAS PROVAS:

4.1.1 A provaseraaplicada no dia 29/06/2025 no prédio da FACIC/Promove.
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4.2 HORARIOS IMPORTANTES:

Abertura dos portdes: 08h00
Fechamento dos portdes: 08:50h
Inicio da prova: 09h00
Encerramento da prova: 12h00

4.3 INSTRUCOES DAS PROVAS:

O candidato deve apresentar documento de identificacao oficial com foto. Em caso de perda, furto
ou roubo, sera aceito boletim de ocorréncia emitido nos ultimos 30 dias. Nesse caso, o candidato
passara por um processo de identificacdo especial, que inclui a coleta de assinaturas e de
impressoes digitais em formulario especifico.

N&o serdo aceitos como documentos de identificacdo: certiddes de nascimento ou casamento, titulos
eleitorais, carteiras de estudante, carteiras funcionais sem validade oficial de identidade, além de
documentos ilegiveis, ndo identificaveis ou danificados.

Sob nenhuma circunstancia o candidato podera realizar a prova sem a apresentacao da
documentacéo exigida.

Recomenda-se que o candidato chegue ao local de prova com, no minimo, 30 (trinta) minutos de
antecedéncia, aguardando a abertura dos portdes.

Apébs o fechamento dos portbes do prédio onde ocorrera a prova, ndo serd permitida a entrada de
candidatos, independentemente do motivo do atraso.

Durante a realizacdo da prova, ndo serdo prestados esclarecimentos sobre as questdes.

E proibido qualquer tipo de consulta ou uso de dispositivos eletrénicos, como calculadoras, réguas
de célculo, relogios, telefones celulares, pagers ou qualquer outro aparelho de comunicagdo. O
candidato que for flagrado fazendo consultas ou portando esses dispositivos seréa desclassificado do
Processo Seletivo.

A COPS reserva-se o direito de, se julgar necessario, utilizar detectores de metais e recolher
impressoées digitais durante o Processo Seletivo.

E proibido portar armas nos locais de prova, sendo esta uma regra aplicavel a todos os candidatos.
O candidato sera o Unico responsavel por quaisquer prejuizos resultantes de marcacdes incorretas
na Folha de Respostas. Marcacdes incorretas incluem: dupla marcacdo, marcagfes rasuradas ou
emendadas, ou respostas ndo preenchidas integralmente, conforme as orientacdes deste Manual e
do Caderno de Provas.

O candidato de cabelo comprido devera prendé-los durante a prova.

4.4 DISPOSIGOES GERAIS:

O presente Manual tem a validade para este Processo Seletivo, com ingresso no 2° Semestre de
2025, e a ele serédo incorporados, para todos os efeitos, editais complementares que porventura
vierem a ser publicados pelas Instituicdes bem como a Ficha de Inscri¢cdo e no Contrato de Prestacdo
de Servicos Educacionais;
Os cursos séo presenciais, mas, de acordo com a Portaria MEC N° 2.117, de 06 de dezembro de
2019, podem ter até 40% da carga horaria aplicada na modalidade EAD.
N&o cabera recurso de qualquer natureza em relagéo ao resultado do Processo Seletivo.
Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Organizadora do Processo Seletivo — COPS.

o Endereco: Rua Jodo Pessoa, n° 88, Centro. Curvelo-MG

Avenida Jk n°1441, Jockey Clube, Curvelo-MG

o Telefone: 38 99844-3485

o E-mail: atendimentocurvelo@somospromove.com.br

o Site: www.fac.br e www.promovefacic.com.br

4.5 DISPOSICOES ADICIONAIS:

Seréo eliminados, em qualquer época, mesmo depois de matriculado, os candidatos que realizarem
0 Processo Seletivo utilizando documentos ou informacgdes falsas ou outros meios ilicitos.

O candidato com necessidades especificas devera especifica-las no ato da inscricdo, ndo sendo
aceitas solicitages posteriores a inscri¢ao;

O candidato s6 podera inscrever-se uma vez;

O candidato que ndao comprovar, na data da matricula, a conclusao do Ensino Médio ou equivalente,
ndo podera requerer matricula, conforme o disposto no Art. 44, Il, da Lei 9.394, de 20 de dezembro
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de 1996, e neste Manual.

4.6 CONSIDERACOES IMPORTANTES:

I. Devido a organizacdo curricular, as especificidades das disciplinas e a disponibilidade de
infraestrutura, as atividades préticas e os estagios curriculares poderéo ser realizados em turnos e
locais diferentes daqueles em que o curso é ofertado;

Il. Para garantir a adequacdao do curriculo de cada curso, as aulas tedricas, praticas, estagios curriculares
e demais atividades pedagodgicas poderdo ocorrer em outras unidades das instituicdes ou em espacos
extracurriculares. Essas atividades também poderdo ser realizadas em horarios, turnos e dias
diferentes dos originalmente previstos, sempre que necessario para o cumprimento da carga horaria
total;

Il. Todos os cursos, independentemente do turno escolhido, poderdo ter aulas aos sabados, nos
periodos matutino e vespertino, conforme a necessidade curricular.

5. PROVAS

A prova serd composta de questdes objetivas e uma redagédo. Veja abaixo a estrutura da prova:

QUANTIDADE DE VALOR DA VALOR

DISCIPLINA QUESTOES QUESTAO TOTAL

Redacéao - - 50

Lingua Portuguesa (Leitura e Interpretagéo) e
Conhecimentos Gerais (Histdria, Geografia e 25 02 50
atualidades)

Cada questéo tera 4 opgbes de resposta (a, b, c, d), e a redagdo sera obrigatoria para todos os candidatos.
Diretrizes Importantes:

e N&o sera permitida a substituicdo da Folha de Respostas em caso de erro, rasura ou marcacao
incorreta feita pelo candidato.

e ApOs o encerramento das provas, o gabarito oficial/provisorio sera disponibilizado no site das
Instituicdes.

e Uma vez divulgado o gabarito oficial provisoério, o candidato terd um prazo de 48 horas para apresentar
recursos, se necessario.

e O recurso deve ser entregue na COPS (endereco mencionado neste Manual), por escrito, assinado e
datado.

e A resposta ao recurso estara disponivel ao solicitante na Central de Atendimento ao Aluno (CAA)
apo6s 24 horas.

6. O PROCESSO DE CLASSIFICACAO — VESTIBULAR PRESENCIAL

O Processo Seletivo tera carater eliminatério e classificatorio e far-se-a da seguinte forma:

a) A Classificacao Final sera determinada pela soma dos pontos obtidos nas provas objetivas e na prova
de redacéo.

b) Os candidatos serao classificados em ordem decrescente de pontos até o limite de vagas disponiveis.

c¢) Em caso de empate na Ultima posicao, os critérios de desempate seguirdo a seguinte ordem:

e Maior nimero de pontos obtidos na prova discursiva de Redacéo.
e Maior idade do candidato.

d) Em caso de transferéncia de curso, o 1° Contrato de Prestacao de Servigos seréd cancelado e um novo
sera firmado, refletindo os valores correspondentes ao novo curso.

e) Na&o seréa permitida alteracao de opgao apos 0 encerramento das inscrigoes.

f) O preenchimento das vagas disponiveis obedecerd a ordem de classificacdo dos candidatos, com
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base no total de pontos obtidos nas provas, em ordem decrescente.
g) Se houver mais de um candidato na ultima colocagcéo, o desempate serd feito de acordo com o0s
seguintes critérios, em ordem sucessiva:
e Maior nimero de pontos na prova de redacao.
e Maior idade do candidato.

Seréo eliminados os(as) candidatos(as) que:

Obtiverem rendimento inferior a 10 (dez) pontos na parte objetiva da prova.

Obtiverem resultado inferior a 10 (dez) pontos na prova de Lingua Portuguesa/Redacéo.
N&o comparecerem a prova.

Utilizarem qualquer meio ilicito para obter vantagens no resultado.

7. PUBLICACAO DO RESULTADO

As listas dos Resultados — aprovados — serdo publicadas no site das Instituicdes.

8. MATRICULA E PRAZOS

e A matricula obedecerd a legislacdo vigente, prevista no Regimento das Instituicbes e prazos fixados
por este Manual.

e Em caso de cancelamento de matricula, antes ou apés o inicio das aulas, serdo observadas as
condi¢gBes estabelecidas nas clausulas contratuais, conforme contrato de Prestacdo de Servigos
Educacionais, assinado pelo contratante no ato da matricula.

9. MENSALIDADES

Os valores das mensalidades desta edi¢do do processo seletivo estardo disponiveis para consulta no site das
instituicdes.

10. CONDICOES DE LEGALIDADE DA MATRICULA

e S0 serdo matriculados os candidatos que tenham concluido, de acordo com a Lei, 0 Ensino Médio ou
estudo equivalente, tornando nula, de pleno direito, a classificacdo dos que ndo apresentarem a prova
de escolaridade até o dia da matricula;

e Os candidatos que ainda n&o concluiram o Ensino Médio, considerados “treinantes”, ndo constaréo da
relagéo dos candidatos classificados;

e Sera eliminado em qualquer época, mesmo depois de matriculado, o candidato que houver realizado
0 Processo Seletivo usando documentos ou informacgdes falsas ou outros meios ilicitos. Neste caso,
nao seré feita a devolucao de valores efetuados até a data do cancelamento do contrato.

11. DOCUMENTACAO PARA MATRICULA

11.1 A copia dos seguintes documentos devem ser entregues pessoalmente na CAA:

Documento de Identificag&o Oficial (Frente e Verso);

CPF (Frente e Verso);

Certiddo de Nascimento ou Certiddo de Casamento (Frente e Verso);

Titulo ou Comprovante de Quitacéo Eleitoral (Frente e Verso);

Prova de quitagdo com o Servico Militar (Frente e Verso), para candidato do sexo masculino;
Comprovante de Residéncia;

Comprovante de Concluséo do Ensino Médio (Frente e Verso);

Caso o aluno nao tenha completado 18 (dezoito) anos € necesséria a autoriza¢éo, por escrito, de seu
responsavel legal para a matricula no curso;

e Em caso de candidato(a) estrangeiro, atende-se a legislacdo especifica que regula a matéria.

12.DAS CONSIDERACOES FINAIS

12.1 Nao serdo concedidas, em hipétese alguma e sob qualquer pretexto, vistas, copias, revisdo das correcoes,
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recontagem de pontos, revisdo de provas deste Processo Seletivo, ndo cabendo recurso de qualquer natureza
sobre o resultado divulgado

12.2 Este Manual, para conhecimento dos interessados, estara disponivel no site das IESs;
12.3 As IESs se reserva o direito de ndo formar turma(s) se o nimero de candidatos nao for suficiente para as

vagas divulgadas. Nesse caso, o candidato sera classificado na 2% e 3% opgéo ou tera os valores pagos
devolvidos, de acordo com normas contratuais;

12.4 Elege-se o Foro da Curvelo, MG, com exclusdo a qualquer outro, por mais privilegiado que seja para
dirimir questdes oriundas do presente Processo Seletivo;

12.5 Casos omissos ou nao previstos neste manual serdo analisados e resolvidos pela Comissédo Organizadora
do Processo Seletivo — COPS.

13.SITUACAO LEGAL DOS CURSOS

FACULDADE ARQUIDIOCESANA DE CURVELO

Administracao N2 98.866, de 23 de janeiro de 1990
Ciéncias Contabeis N2 537, de 23/10/2013
Direito N2 56, de 01/06/2011

FACULDADE DE CIENCIAS HUMNAS DE CURVELO

CURSOS SITUAGAO LEGAL

Ciéncias — Biologia No 1.204 DE 19 de abril 1994

N2 579, de 19 de dezembro de 2019

N2 1107, de 19 de dezembro de 2008
N2 324, de 05 de julho de 2019
N2 2.195 DE 30 de julho 2002

N2 178, DE 24 de margo de 2025.

Direito

Enfermagem

Estética e Cosmética
Letras

Medicina Veterinaria

FACULDADE PROMOVE DE CURVELO

CURSOS SITUAGCAO LEGAL

Engenharia Civil
Gestado do Agronegdcio

N2 327, de 08 de maio de 2018
N2 327, de 08 de maio de 2018
N2 544, de 22 de margo de 2022

Psicologia

14.VAGAS ANUAIS, TURNO E DURACAO DOS CURSOS

FACULDADE ARQUIDIOCESANA DE CURVELO

CURSOS TURNO |VAGASDURAGAO (SEMESTRAL) LOCAL DE OFERTA
Administra¢ao Noturno 50 8 FAC
Ciéncias Contabeis Noturno 50 8 FAC
Direito Noturno 50 10 FAC

FACULDADE DE CIENCIAS HUMANAS DE CURVELO
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CURSOS DURAGCAO (SEMESTRAL) LOCAL DE OFERTA

Ciéncias — Biologia Noturno 50 8 FACIC
Direito Noturno 50 10 FACIC
Enfermagem Noturno 50 10 FACIC
Estética e Cosmética Noturno 50 6 FACIC
Letras Noturno 50 8 FACIC
Medicina Veterinaria Noturno 50 10 FACIC

FACULDADE PROMOVE DE CURVELO

DURAGAO LOCAL DE
CURSOS TURNO VAGAS (SEMESTRAL) OFERTA
Engenharia Civil Noturno 50 10 FAC Promove
Gestdo do Agronegdcio Noturno 50 6 FAC Promove
Psicologia Noturno 50 10 FAC Promove

15.CONTEUDO PROGRAMATICO PROCESSO SELETIVO PRESENCIAL

FACULDADES INTEGRADAS

LINGUA PORTUGUESA

e Nocdes fundamentais sobre a estrutura e 0 desenvolvimento tematico de textos diversos: coeséo,
coeréncia, clareza, informatividade e adequacédo; tema; estrutura do texto e dos paragrafos; ideias
principais e secundarias; rela¢des entre ideias; ideia central;

e Tratamento argumentativo: tese, argumentos e conclusdo; tipos de argumento e estratégias
argumentativas; recursos estilisticos, retdricos e persuasivos, tais como emprego de figuras de
linguagem, do discurso direto e indireto;

e Vocabulario: sentido de palavras e expressdes no texto; substituicdo de palavras e expressfées no
texto; campos semanticos e lexicais; relacdes de significagdo entre palavras; valor dos afixos;

e Morfossintaxe: flexdo e emprego das classes gramaticais; vozes verbais e sua conversao;
concordancia verbal e nominal; regéncia verbal e nominal; emprego do acento indicativo de crase;
colocagdo de palavras e oragdes no periodo; coordenacdo e subordinagdo — emprego de nexos
(conjungbes e pronomes); transformacdo de termos em oragbes, de oragbes desenvolvidas em
reduzidas, do discurso direto em indireto e vice-versa;

e Pontuacdo: emprego dos sinais de pontuacao; valor relativo dos sinais; substitui¢cdo por outros sinais;

Ortografia: sistema ortografico vigente;

e Redacdo: texto expositivo-argumentativo.

GEOGRAFIA

Geografia Geral
e Elementos césmicos que compdem 0 universo: origens e caracterizacao;
e Dinamicidade da Terra no sistema planetario: rotagdo e translagdo (ocorréncia, consequéncias e
relagcdes com cotidianos);
e Litosfera e estrutura interna da Terra: constituicdo e caracteristicas principais;
e Continentes e hidrosfera: distribuicdo dos continentes e oceanos; principais rios, bacias hidrograficas
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e formacg@es lacustres; importancia da hidrosfera para a vida humana,;

Orientagdo (contextualizada e convencional) e meios de orientacéo;

Coordenadas geograficas;

Fusos horarios: hora legal, hora do Brasil e hora solar;

Cartografia: projecdes cartogréaficas; escala; convencgdes cartogréficas; legenda;

Clima: elementos do clima; fatores climéticos; massas de ar; 0s grandes conjuntos climéaticos; o clima
e suas influéncias; principais classificagdes;

Paisagens vegetais: fatores da distribuicdo da vegetacao; as grandes paisagens vegetais;

Relevo terrestre: principais formas de relevo; dindmica de origem interna e de origem externa;

O processo demografico no mundo atual: distribuicdo geogréafica da populacdo; crescimento
demografico; movimentos migratérios; composicdo da populacéo (por idade, por sexo e por atividade);
condi¢Bes alimentares e sanitarias;

Atividades econdmicas: uso da terra (agricultura, pecuaria, extrativismo vegetal e animal); indUstria
(tipos e fatores: indUstria moderna; fontes de energia, matérias-primas, grandes areas industriais);
comeércio externo;

Geopolitica mundial: relagdes internacionais; formacdo de megablocos e organizacbes
contemporaneas do mundo;

Urbanizacéo: as cidades nos paises centrais e periféricos; evolugdo; metropolizagéo; problemas
urbanos;

A questdo ambiental no mundo.

Geografia do Brasil

Questdes naturais do Brasil, do estado de Goias e do Distrito Federal localizac&o; clima; vegetacgéo;
relevo; hidrografia;

Regides brasileiras e suas caracteristicas fisicas, humanas e econémicas;

Populagdo do Brasil, de Goias e do Distrito Federal: distribuicdo da populagdo; crescimento
demografico; movimentos migratérios; composi¢céo da populacdo (por idade, por sexo e por atividade);
condi¢Bes alimentares e sanitarias;

Economia do Brasil, de Goias e do distrito Federal: agricultura, pecuéaria e extrativismo vegetal e
mineral; evolucéo da indUstria, inddstria moderna, matérias-primas, areas industriais; comércio interno
€ externo;

Transportes e comunicagoes.

Paisagens culturais brasileiras.

Turismo como atividade econ6mica e de lazer. O ecoturismo, o turismo rural, o turismo histérico
cultural, o turismo de negécios no Brasil e em Goias;

HISTORIA

Historia Geral

Grécia Antiga: o processo de povoacado da Grécia; o Periodo Homérico; o Periodo Arcaico; a formacéo
das cidades-estados; o Periodo Classico, suas transformacfes e inovacdes politicas, sociais,
econdmicas e culturais; o Periodo Helenistico e a expanséo da cultura grega no Oriente, com as
conquistas de Alexandre da Macedbnia; a cultura e a arte grega; o legado da Grécia Antiga para a
formacéo da cultura ocidental,

Roma Antiga: as diferentes populacfes que se estabeleceram na Peninsula Italica; o Periodo
Monarquico; o Periodo da Republica, as novas leis, as instituicdes politicas, os conflitos entre patricios
e plebeus, o0 escravismo, a expansdo romana na Peninsula Italica e no mundo mediterranico; o Império
Romano e suas estruturas sociais, politicas, econdmicas, culturais e religiosas; o legado romano para
a formacé&o da cultura ocidental,

Historia Medieval: as invasdes béarbaras e as origens do Feudalismo; as estruturas sociais, politicas,
econdmicas, culturais e religiosas do Feudalismo; o Império Carolingio; as Cruzadas; a cultura e a arte
medieval;

Histéria Moderna: a Peste Negra; as revoltas camponesas e urbanas; a crise do século XIV; a Guerra
dos Cem Anos; a formacdo dos Estados Modernos; as grandes navegacgOes; os diferentes
mercantilismos; o Renascimento; a Reforma Protestante e a Reforma Catdlica; o Humanismo; os
tedricos do Estado Moderno; o Barroco; a crise do Antigo Regime e a Revolugdo Francesa;

Histéria Contemporanea: a Independéncia Americana; as revolucdes liberais e democratico-
burguesas; as conquistas napolebnicas; a expansao do liberalismo e a reacdo absolutista; | e Il
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Revolugbes Industriais; o pensamento politico, social econdmico do século XIX; os processos de
emancipacéo politica na América Latina; a politica externa norte-americana mundial e na América
Latina; a Primeira Guerra Mundial; a depressé@o do Entre-Guerras; a ascensdo dos regimes fascistas
na Europa; a Segunda Guerra Mundial; a Guerra Fria; o processo de descolonizaco da Africa e da
Asia; o contexto politico do fim da Guerra Fria; o fim da URSS e a criacdo da CEl; a globalizag&o; 0os
conflitos na Europa Oriental, na Asia e no Oriente Médio; a arte no século XIX e as vanguardas do
século XX; o contexto atual.

Histéria do Brasil

Brasil Colonial: o processo de conquista e colonizacdo do territério; a catequizacdo; a escravizagao
dos indigenas; a experiéncias das Capitanias Hereditarias e dos Governos Gerais; a economia
agucareira; o escravismo; a estrutura da sociedade colonial; religiosidade e arte barroca; a expanséo
territorial (criagdo de gado, construgcdo de fortes, Entradas e Bandeiras); as invasfes francesas e
holandesas; os movimentos sociais internos; os movimentos de resisténcia a Metropole; o Reino Unido
e as mudancas econdmicas, politicas e culturais; o processo de emancipacao politica;

Brasil Imperial: O Primeiro Reinado com D. Pedro I; os liberais e a luta pela constitui¢do; a Constituicao
de 1824; a Confederagéo do Equador; a abdicagao e a reorganizagdo dos grupos politicos; a Regéncia
e os conflitos politicos e sociais nas Provincias; as disputas entre liberais e conservadores; o Golpe da
Maioridade; o Segundo Reinado de D. Pedro Il e a experiéncia parlamentarista; a Lei de Terras; o fim
do trafico de escravos; o apogeu da escraviddo; a expansao da cafeicultura; a modernizacdo dos
portos, das cidades, dos transportes e das comunicag¢des; a busca da unificagdo nacional; 0 movimento
emancipacionista; o movimento abolicionista; o movimento republicano; a Guerra do Paraguai; a crise
do Império; a cultura e a arte no século XIX;

Brasil Republicano: a associacdo dos militares e dos cafeicultores paulistas no processo de
Proclamacdo da Republica; os diferentes grupos e seus interesses na Republica; a instabilidade
econdmica e politica dos primeiros anos; a estabilizacao financeira e o pacto dos governadores, o
Coronelismo; a industrializacdo; o0 movimento operario; o Tenentismo; a disputa presidencial entre Jalio
Prestes e Getulio Vargas; a Revolugéo de 1930; a Primeira Era Vargas; as disputas entre ANL e AIB;
o Estado Novo; o Populismo; o desenvolvimentismo de JK; os partidos politicos do Pds-Segunda
Guerra Mundial; a crise do populismo; o Golpe de 1964; os governos militares; o bipartidarismo; os
Atos Institucionais; a abertura politica; os novos partidos politicos e os movimentos sociais; os reflexos
do processo de globalizac&o no Brasil; 0 Mercosul; 0 momento histdrico, politico e social atual; a arte
e a cultura brasileira no século XX; questfes atuais de politica nacional, de economia e da sociedade.

Histéria de Goias

Economia em Goiés: a implantagdo da economia mineradora em Goias, a transi¢do da sociedade
mineradora a sociedade pastoril, a estrada de ferro e a modernizacdo da economia goiana, as
transformagGes econdémicas com a construgao de Goiania e Brasilia;

Sociedade: coronelismo, trabalho escravo, a relacdo com os indigenas, mundo rural e mundo urbano,
mentalidade;

Movimentos politico-sociais: a independéncia em Goias, as oligarquias, movimentos sociais no campo,
a revolugéo de 1930, administracéo politica de 1930 até os dias atuais;

A construcao e a Historia de Goiania;

Historia Africana;

Cultura Africana.

Cultura afro-brasileira.

ATUALIDADES

Assuntos referentes a fatos ocorridos nos Gltimos dois anos, relativos ao Brasil e ao mundo, com
guestdes elaboradas a partir de jornais e revistas de circulagdo nacional.

COPS - Comissao de Processo Seletivo
Curvelo, 14 de abril de 2025.
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